
4ème Assemblée ordinaire des Délégués

4. ordentliche Delegiertenversammlung

4. Assemblea ordinària dei Delegati

Bienvenue / Herzlich Willkommen / Benvenuti !

24 / 03 / 07

Maison du sport



1. Accueil 

Invités présents

M. Richard Baillif, Membre d’honneur 

M. Bernard Clivaz, Président CGC

M. Jean-Pierre Desarzens, Directeur LNBA

M. Bernard Pasteris, Président CEN

Mme Françoise Perrin, Présidente LNF

M. Dominique Seydoux, Sorefisa



1. Accueil 

Invités excusés

M. Patrick Baumann, Secrétaire Général FIBA Monde

M. Gilbert Burkhardt, Membre d’honneur 

M. Marc-André Giger, Directeur Swiss Olympic

M. Maurice Monnier, Président Commission Mini-Basket

M. Yvan Quartiroli, Président CFA



1. Accueil 

Démission de délégués :

M. Pedro Carnino, ACGBA
M. Gregoire Mc Cauley, ACGBA

M. Luciano Grigioni, ATP

M. Francesco Della Libera, ATP
M. Michael Herrmann, ProBasket

Nouveaux dNouveaux dééllééguguééss ::

M. Serge Gobbi, ACGBA
M. Maxime Ortenzi, ACGBA

M. Ernesto Carrillo, AVB

M. Simone Decarli, ATP
M. Walter Dericci, ATP

M. Roland Studer, BVN



1. Accueil 

Délégués excusés et suppléés par :

M. Pascal Kuenlin, AFBB, suppléé par M. Philippe Genoud

M. Walter Dericci, ATP, suppléé par M. Pio Ballabio

M. Giulio Poretti, ATP, suppléé par M. Giovanni Monzeglio

M. Bruno Vecchio, AVSBA, suppléé par Mme Monique Cheseaux

M. Peter Seeburger, ProBasket, suppléé par Mme Györgyi Boros-Ungar

M. Roland Studer, BVN, suppléé par M. Alaaddin Zeybek



1. Accueil 

In Memoriam

M. Garcia (papa de Maria, joueuse BBC Troistorrents)

M. André Pythoud, arbitre international



2. Intervention Swiss Olympic

Adrian Bürgi

• Dr. Phil. Nat.

• Entraîneur diplômé sport élite, Diplôme entraîneur Swiss 
Olympic niveau II

• Responsable formation des entraîneurs

• Chef de projet J&S relève

• En fonction depuis 6 ans à Macolin

• Entraîneur de différentes athlètes de l’équipe nationale de 
triathlon et de mountain bike

• De 1994 à1999 entraîneur de l’équipe nationale junior et élite de  
triathlon

• Marié, 2 enfants



Nachwuchsförderung und 
Swiss Basketball

Dr. Adrian Bürgi, Leiter Trainerbildung, Projektleiter J+S NWF, 
EHSM Magglingen



9Bundesamt für Sport

Trainerbildung

Inhalt

• Wo steht Swiss Basketball im Leistungssport 
und wie wird unterstützt?

• Welche Kriterien gelten für eine 
Unterstützung im Leistungssport?



10Bundesamt für Sport

Trainerbildung

Wo steht Swiss Basketball aus der 
Sicht Swiss Olympic und J+S NWF?

• Sportart-Einstufung 4, gemeinsam mit Grasski, 
Minigolf, Handball Frauen, Volleyball, Wasserball 
Männer, etc.

• Finanzielle Unterstützung 2006:
• Swiss Olympic 15‘000.- (Leistungssport)
• Bundesbeiträge 31‘600.- (Breiten- und L-sport) 

• J+S (2005) 1‘470‘000.- (Breitensport)

• J+S-NWF 92‘000.- (Leistungssport)

���� Viel Breitensport – im Leistungssport sind  
Bestrebungen im Gange internationales Niveau zu 
erreichen



11Bundesamt für Sport

Trainerbildung

LEISTUNGEN & GEGENLEISTUNGEN

Wir wollen den Nachwuchs-Leistungssport nicht nur 
unterstützen, sondern auch gezielt steuern und 

entwickeln

J+S und Swiss Olympic als Partner der 
Verbände



12Bundesamt für Sport

Trainerbildung

Was braucht es?

• Ein Nachwuchskonzept (12 Bausteine) mit…
• Talentsichtung, Talentselektion und 

Talentförderung
• Kadersysteme – Struktur langfristiger 

Leistungsaufbau
• Regionalisierung und Regionalzentren
• Trainer: Aus- und Weiterbildung
• …und weitere



13Bundesamt für Sport

Trainerbildung

3. Förderstufe

Qualität

TRAINER-
QUALIFIKATION
J+S – Nachwuchs-
trainer 3

J+S – Nachwuchs-
trainer 2

J+S – Nachwuchs-
trainer 1

2. Förderstufe

Regelmässigkeit

QUANTITÄT
Trainings- und Teilneh-
merzahl werden indivi-
duell sinnvoll abgeklärt.
Mindestens 3 Athleten

Mind. 5 Aktivitäten mit
total mind. 50 h als
Jahresprogramm.

QUANTITÄT
Mehr als 5 Trainings 
pro Woche bzw, 400
Trainingsstunden.
Mindestens 3 Athleten

1. Förderstufe

Nachhaltigkeit

NACHWUCHS-
KONZEPT
Das Konzept muss alle
Elemente aller Stufen
der NWF enthalten.

LANGFRISTIGKEIT
Das Konzept muss
langfristig ausgerich-
tet sein.

INTEGRATION
Alle beteiligten Orga-
nisationen müssen in 
das NW-Konzept ein-
gebunden sein.

ATHLETEN-
QUALIFIKATION
Verbands-Selektion 
für alle Stufen

J+S Coach-NWF
Obligatorisch für 
jeden Organisator
Der J+S NWF

J+S Nachwuchs-
coach
Obligatorisch für 
jeden Verband 

TRAININGSSTÜTZPUNKTE
Spezielle Anforderungen für nationale 

und regionale Trainingsstützpunkte

Unterstützungskriterien in der J+S-NWF



14Bundesamt für Sport

Trainerbildung



15Bundesamt für Sport

Trainerbildung

Aktuelle Situation:

• Athleten:
• 27 Athleten Förderstufe 3
• 77 Athleten Förderstufe 2
• ca. 800 Förderstufe 1

• Trainer:
• Keine Nachwuchstrainer 3
• 9 Nachwuchstrainer 2
• 65 Nachwuchstrainer 1



16Bundesamt für Sport

Trainerbildung

Budgetierung



17Bundesamt für Sport

Trainerbildung

Fragen?



3. Constitution de l’assemblée 

� Nomination des scrutateurs

� Le Quorum est de 21

• présents
• excusés

• majorité simple des voix exprimées

� Votation à main levée

� Ordre du jour
• Envoi par courrier dans les délais le 22 jan 07

• Proposition de M. Carretoni d’un membre d’honneur

• Pt 16 ajouté à l’ordre du jour envoyé le 27 fév 07
• Adoption de l’ordre du jour



3. Constitution de l’assemblée 
Ordre jour

1. Accueil
2. Intervention conférencier Swiss Olympic : Dr. Adrian Bürgi
3. Constitution de l’Assemblée 
4. Approbation du procès-verbal du 25 mars 2006
5. Activités 2005-2006

5.1. Rapport du Président Central
5.2. Rapport du Directeur
5.3. Rapports des Commissions

6. Comptes 2005-2006
6.1. Présentation
6.2. Rapport de la Commission Gestion et Contrôle
6.3. Rapport de l’Organe de révision
6.4. Adoption des comptes 2005-2006

7. Décharge au Comité Directeur et à la Direction
8. Election : 3ème membre de la Commission Gestion et Contrôle
9. Ratification de la politique sportive
10. Fixation des cotisations



3. Constitution de l’assemblée 
Ordre jour

11. Budget 2007-2008
11.1. Présentation
11.2. Rapport de la commission de gestion et de contrôle
11.3. Adoption

12. Statuts centraux – révisions partielles :
12.1. Proposition de modification art. 24 – CGC

13. Ratification de différents règlements :
13.1. Règlement juridique
13.2. Règlements des fonds : EN, Relève, CF, DLNF
13.3. Règlement des clubs
13.4. Règlement des AR
13.5. Règlement Commission Gestion et Contrôle

14. Annulation des règlements : Règlement CFA
15. Ratification d’admission de nouveaux clubs et d’exclusion des clubs
16. Nomination membre d’honneur
17. Divers



4. Approbation du PV du 25 mars 06 

• Envoi le 10 avril 2006

• Pas de commentaire dans les 30 jours

• Le PV est accepté



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central 

• Rapport d’activité 2005/2006

- Comité Directeur

- Faits marquant

- Relations extérieures

• Objectifs jusqu’à la prochaine AdD

• Conférences des Présidents des ARs 06-07

• Stratégie à 5 ans



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central 

Activités du Comité Directeur

• 2 Assemblées des Délégués

• 9 séances du Comité Directeur

• 2 Conférences des Présidents des ARs

• Comité exécutif : 2 séances par mois

• Excellent état d’esprit (ouvert, constructif)



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central 

Faits marquants

• Adoption de nombreuses directives : licences, Délégués, Coupe CH, 

EN, Entraîneurs, CSJ, SR.

• Adoption cahiers des charges CEN

• Marketing : contrat avec Grand Chelem Management, nouveau logo

• Personnel : changement du Directeur, intérim par le Président Central 

durant 7 mois. Entrée en fonction de F. Stempfel au 1er mai. 

Engagement d’une nouvelle secrétaire-comptable, Mme Marie-Jo 

Godel.

• Création des Conférences des Présidents des ARs (2 par an)

• Création de la Commission de recours

• Initialisation du processus stratégie à 5 ans.



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central 

Relations extérieures

• Assemblées et séances avec différentes AR

• Visite, séances et assemblées de Swiss Olympic

• Assemblée générale FIBA Europe

• Présence aux finales de la Coupe de la Ligue, de la Coupe Suisse 

et des championnat masculin et féminin

• Présence au Final Four CSJ

• Participation à des séances de Commissions (form. & prom., EN, 

Mini-basket)

• Conférences des présidents de la LNBA

• Visites et séances avec la LNBA

• Séances avec la LNF

• Visite Camp Martigny



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central 

Objectifs jusqu’à la prochaine AdD

• Poursuite de la mise en place des structures de Swiss 

Basketball

• Adoption de la stratégie à 5 ans

• Poursuite de l’amélioration de la communication (3 langues)

• Consolider les relations extérieures



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central 

• Table ouverte pour recueil des inputs des AR dans le cadre  de 
la stratégie à 5 ans

• Présentation des éléments-clés de l’AdD

• Présentation du travail intermédiaire du CD pour la stratégie à 5 
ans

• Échange d’informations entre AR et Swiss Basketball

Organisation de 2 conférences des Présidents d’AR 
(04/11/06 & 10/03/07) avec pour objectifs :



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central : stratégie à 5 an s

Plan d’action

Nov 06 Conf. des Présidents AR : recueil inputs par CD

Jan 07 1er workshop CD

Résultat envoyé aux AR 

Analyse / Vision / Axes strat. / missions / objectifs

Printemps 07 Groupes de travail par axe stratégique

Eté 07 2ème workshop CD

Odj : mesures / financement / répartition des tâches

Nov 07 Conf des Présidents AR : présentation stratégie

Mars 08 AdD : présentation stratégie



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central : stratégie à 5 an sAnalyse

Forces Faiblesses

Finances saines Manque de cohérence / coordination entre les associations

Forte présence dans presse écrite latine membres de SB

Bonne gestion des championnats Faiblesse quantitative et qualitative de notre encadrement

Bon service des licences (arbitres / entraîneurs)

Nombre de licenciés stable Manque de transparence

Structures complexes

Finances : peu de diversités dans nos produits (70% cotisations)

Notoriété faible du basket en Suisse allemande

Peu de joueurs CH de haut niveau

Règles complexes

Faible représentation des suisses allemands dans les stuctures

dirigeantes

Opportunités Menaces

Thabo Sefolosha (promotion du sport / médiatisation) Baisse du nombre licenciés (adolescence, loisirs, concurrence

Promotion du sport à l'école autres sports)

Augmentation du nombre de licenciés en Suisse allemande Augmentation de la violence (sur / hors du terrain)

Augmentation des subventions Swiss Olympic (groupe 3) Désintérêt pour le mouvement basket féminin

Infrastructures pour le basket (salle à FR / Winterthur) Baisse des subventions Swiss Olympic si critères pas atteints

Championnat suisse jeunesse Désaffection des bénévoles

Succès Starwings comme exemple en SA Vampirisation des ressources sponsoring par les événements

Récupération des pratiquants non licenciés tels que l'Euro 08 foot et WM hockey 09

Baisse subventions privés : loterie romande (sport-toto)



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central : stratégie à 5 an s

Identification des flux
�����
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5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central : stratégie à 5 an s

Vision

- Un basket de haut niveau dans toutes les régions et des équipes 
nationales compétitives

- Une filière de formation reconnue par tous du niveau de base jusqu’au 
niveau international

- Le basket est un sport populaire dans toute la Suisse 

- Le basket est considéré auprès des milieux économiques, politiques et 

sportifs



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central : stratégie à 5 an s

Définition :

- Axes stratégiques

- Elite

- Jeunesse

- Sport de masse

- Encadrement

- Marketing

- Missions

- Objectifs à horizon 2012



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central : stratégie à 5 an s

Marche à suivre

• Groupes de travail par axe stratégique : printemps 2007

• 2ème workshop CD : été 2007

Ordre du jour :

• Mesures
• Financement
• Répartition des tâches

Tâches SWB LNBA ARs

Concept relève x

Championnats élite x

Championnats régionaux x

 … x



5. Activités 2005-2006
5.1. Rapport du Président Central

Remerciements 

� Membres du Comité Directeur

� Personnel de Swiss Basketball

� Présidents et membres des commissions

� toutes les personnes qui s’engagent pour notre sport



5. Activités 2005-2006
5.2. Rapport du Directeur 



5. Activités 2005-2006
5.3. Rapports des Commissions

• Les rapports font partie du dossier AdD

� Rapport CEN

� Rapport CFA

� Rapport CFE

� Rapport Commission Formation et Promotion

� Rapport Commission fédérale mini-basket

� Commission de recours

• Nous renonçons à leur lecture

• Adoption en bloc des différents rapports



6. Comptes 2005-2006
6.1. Présentation

ACTIFS
Actif circulant
Liquidités 199'290.78 230'956.24

E-Déposito 454'242.90 251'514.00
Autres titres et dépots 27'225.00 29'370.00
Titres 481'467.90 280'884.00

Débiteurs 15'171.90 12'092.55
Prov. pour pertes s/débiteurs -2'000.00 -10'000.00 
Autres débiteurs 39'072.00 20'622.60
Cautions véhicules 3'000.00 0.00
Actifs DLNF 76'668.56 67'038.47
Impôt anticipé 398.65 425.80
Créances 132'311.11 90'179.42

Stocks 5'905.00 10'325.00

Comptes de régularisation actifs 86'245.59 45'966.43

Actif immobilisé
Immobilisations corporelles meubles 7'861.00 20'005.00

CCP E-déposito centres de formation 178'068.45 102'956.45
UBS Cautions clubs 60'990.05 58'490.75
Immobilisations financières 239'058.50 161'447.20

Total des actifs 1'152'139.88 839'763.29

CHF
30.06.2006 30.06.2005

CHF

Bilan



6. Comptes 2005-2006
6.1. Présentation

Bilan

PASSIFS
Engagements à court terme
Créanciers 39'906.60 19'055.55
Passifs DLNF 66'564.95 64'201.00
C/C 13e salaire 13'134.20 0.00
TVA due 5'471.35 0.00
Engagements financiers 125'077.10 83'256.55

Comptes de régularisation passifs 324'958.05 203'820.00

Engagements à long terme
Cautions des clubs 61'000.00 58'500.00
Autres provisions 0.00 205'000.00
Engagements 61'000.00 263'500.00

Capital des fonds
Fonds relève 35'000.00 0.00
Fonds E.N. 40'000.00 0.00
Fonds centres de formation 178'068.45 174'000.00
Fonds DLNF 2'837.47 2'837.47
Fonds 255'905.92 176'837.47

Capital de la fédération
Capital de la fédération 112'349.27 54'940.58
Réserve libre 130'000.00 0.00
Capital 242'349.27 54'940.58

Résultat annuel 142'849.54 57'408.69

Total des passifs 1'152'139.88 839'763.29



6. Comptes 2005-2006
6.1. Présentation

Exploitation
30.06.2006 30.06.2005

CHF CHF

Produits d'exploitation 1'879'828.23    1'648'273.47    
Charges du secteur sport d'élite 214'831.70       209'627.10       
Charges du secteur sport de performance de la relève 357'494.65       244'800.49       
Charges du secteur sport populaire 167'355.65       105'016.15       
Autres activités (CFA, CFE, DLNF, CS) 421'506.18       292'507.08       

Résultat intermédiaire I 718'640.05       796'322.65       

Charges de personnel 275'512.75       334'991.75       
Frais de voyage, de représentation et publicitaires 158'832.33       138'109.93       
Dépenses en matériel 148'009.24       199'636.89       
Amortissements 15'953.45         74'811.00         

Résultat de l'activité d'exploitation 120'332.28       48'773.08         

Produits financiers 6'462.55           7'637.30           
Charges financières 18'363.89         15'996.74         
Produits hors exploitation 60'638.03         397'361.60       
Charges hors exploitation 26'219.43         380'366.55       

Résultat annuel 142'849.54       57'408.69         



6. Comptes 2005-2006
6.1. Présentation

298298Total

43Autres

25Baisse dépenses en matériel (non invest. Basketplan)

30Baisse frais déplacement / représentation / pub

70Baisse charges personnel administratif

35Dissolution réserves / provisions ex. antérieurs

7Intégration bénéfice d'exploitation DLNF

88Hausse cotisations membres (actifs, taxes, licences FIBA)

37Charges additionnelles élite et relève 05-06 (EN / U20)

18Perte prévue résultat d‘exploitation Bd 05-06

100Non dissolution provision Bd 05-06

143Résultat d‘exploitation 05-06

KCHFKCHF

Résultat d'exploitation 05/06 vs Bd 05/06



6. Comptes 2005-2006
6.1. Présentation

142'849.54Total du bénéfice au bilan au 30.06.2006

135'583.40Attribution au Capital de la Fédération

7'266.14Attribution au Fonds DLNF

Affectation du bénéfice:

142'849.54Bénéfice au 30.06.2006

CHF

30.06.2006

Affectation du bénéfice au bilan



7. Décharge au CD et à la Direction

Demande de vous exprimer par main levée, afin de donner 

décharge au Comité Directeur et à la Direction de Swiss 

Basketball.



8. Election 3 ème membre de la CGC

• Les Statuts centraux prévoient 3 membres (art. 24)

• Il n’y en a que 2  à l’heure actuelle

• Il n’y a pas eu de candidature jusqu’au délai imparti du 12 fév 07

• Y a-t-il un candidat dans la salle ?



9. Ratification de la politique sportive 07/08 

Mini basket
CSJ

SR
CPE

U18 M / F

U20 F U20 M

CF

Masse Relève

Elite

ENMS



9. Ratification de la politique sportive 07/08

Eléments-clés

� ENMS : obj = promotion dans le groupe A / présence de Thabo

� ENFS : obj = création pour CE 2009 (compétitive et ossature U20 !)

� Relève : obj = 1. permettre aux joueurs formés en CH de jouer dans l’élite /       
2. culture de sport d’élite / 3. améliorer qualité formation entraîneurs

� EN jeunesse : obj = équipe U18F (dès effectif suffisant)

� CF : détection / préparation à la compétition avec un cadre restreint

� CPE : structure sport-étude indispensable pour entrer dans l’élite

� SR : concept national selon directives des organes faîtiers / autonomie AR

� Masse : pilier pour formation des jeunes –> implication Barilari

� Mini : nouveau manuel pour instructeurs, entraîneurs et arbitres mini-basket

� Formation entraîneurs : obj =  mise en place entraîneurs régionaux

� Formation arbitres : concept de formation nationale avec implication CFA

� Conclusion : nécessité d’une politique globale avec une participation active des 
membres, clubs, ligues, AR / une liberté pour la mise en application



10. Fixation des Cotisations 07/08 

1. Licences
Seniors CHF 100.00
U20 - Juniors CHF 75.00
U17 - Cadets CHF 60.00
U15 - Benjamins CHF 60.00
U13 - Minimes CHF 5.00
U11 - Ecoliers CHF 5.00
Non-joueurs CHF 50.00
Licence FIBA selon facturation de la FIBA

2. Livret d’entraîneurs
Indemnité forfaitaire par club CHF 100.00

3. Cotisations des arbitres
international CHF 200.00
national CHF 120.00
régional CHF 60.00

4. Commissaires et experts
maximum CHF 100.00

5. Officiels de table CHF 15.00

6. Redevances de club et associations
Cotisation annuelle CHF 300.00
Finance d’entrée CHF 120.00

7. Cotisations des clubs pour formation/promotion e t équipes nationales
LNA masculine CHF 6000.00
LNB masculine CHF 3000.00
1LN masculine CHF 1500.00



10. Fixation des Cotisations 07/08

Modifications

� Suppression des taxes de transfert et des taxes Coupe Suisse

• les taxes ci-dessus sont déjà incluses dans des directives Swiss 
Basketball

• AdD du 16 avril 05 / modification des statuts : décision de retirer 
des compétences de l’AdD les amendes et émoluments (Art. 11)

• Statuts centraux Art. 11 lettre h : l’AdD «fixe les cotisations 
annuelles et les finances d’entrée prévus à l’art. 7, lettres a et b.»

� Regroupement des postes Cotisation annuelle, Statuts et règlements, 
Caisse de compensation AG, en un seul poste « Cotisation annuelle »
pour un montant de CHF 300.- (baisse de CHF 10.- de la redevance par 
club / association par rapport à cette saison)

� Ajout des cotisations des clubs de ligue nationale masculine pour la 
formation / promotion et les équipes nationales (facturation directe de 
Swiss Basketball aux clubs)



11. Budget 2007-2008 
11.1. Présentation

Exploitation

Cpte CHF CHF CHF
P R O D U I T S

300 Cotisations des membres 1'076'531.80 1'050'000.00 1'462'200.00
304 Subventions publiques 157'877.40 190'000.00 155'100.00
305 Redistribution subventions publiques -75'434.00 -100'000.00 -75'000.00
306 Subventions privées 55'000.00 55'000.00 55'000.00
308 Cotisation des associations 256'770.00 260'720.00 245'720.00
310 Recettes publicitaires 26'250.00 45'000.00 62'500.00
320 Coupe Suisse 133'000.98 130'000.00 132'500.00
321 Equipe nationale 4'367.75 0.00 20'000.00
322 Camps 72'056.00 70'000.00 70'000.00
325 Produits DLNF 162'808.65 160'000.00
330 Produits d'exploitation divers 10'650.75 9'000.00 10'000.00
360 Produits financiers 6'462.55 7'500.00 7'500.00

TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION 1'886'341.88 1'717' 220.00 2'305'520.00

372 PRODUITS EXTRAORDINAIRES HORS EXPL. 60'638.03 0.00 0.0 0

TOTAL DES PRODUITS 1'946'979.91 1'717'220.00 2'305'520 .00

Budget
2007-20082005-2006 2006-2007

Etat Budget



11. Budget 2007-2008 
11.1. Présentation

Exploitation

Cpte CHF CHF CHF
P R O D U I T S 1'946'979.91 1'717'220.00 2'305'520.00

TOTAL DES PRODUITS 1'946'979.91 1'717'220.00 2'305'520 .00

C H A R G E S
40 SPORT D'ELITE 214'831.70 244'004.00 251'858.80
41 SPORT PERFORMANCE RELEVE (410-416) 357'494.65 355'025.00 493'921.60
42 SPORT POPULAIRE (420-428) 167'355.65 175'747.00 184'600.40
43 DIFFERENTS DEPARTEMENTS 307'279.01 172'535.00 705'327.50
44 COUPE SUISSE 114'227.17 126'065.00 122'076.70

TOTAL CHARGES SECT. DIRECTES 1'161'188.18 1'073'376.00 1'757'785.00
45 CHARGES DE PERSONNEL 275'512.75 335'608.00 371'932.00
46 FRAIS DEPL., REPR. ET PUBLICITE 158'832.33 161'200.00 166'200.00
47 DEPENSES EN MATIEREL 163'962.69 174'600.00 203'000.00
48 CHARGES FINANCIERES 18'363.89 17'500.00 19'500.00

CHARGES HORS EXPLOITATION 26'219.43
TOTAL DES CHARGES ADM. INDIRECTES 642'891.09 688'908.00 760'632.00

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION 1'804'079.27 1'762'2 84.00 2'518'417.00
RESULTAT DE L'ACTIVITE D'EXPLOITATION 142'900.64 -45' 064.00 -212'897.00

Budget
2007-20082005-2006 2006-2007

Etat Budget



11. Budget 2007-2008 
11.1. Présentation

Historique des charges

04-05 05-06
Forecast       

06-07 Bd 07/08

Elite 209'627 214'832 259'413 251'859

Relève 244'800 357'495 409'535 493'922

Populaire 105'016 167'356 165'652 184'600

CFA 108'907 104'846 511'658 515'725

CFE 63'090 46'890 56'277 33'603

DLNF 0 155'543 156'000 156'000

Coupe CH 120'510 114'227 115'065 122'077

Personnel 334'992 275'513 363'120 371'932

Dépl, repr pub 138'110 158'832 151'068 166'200

Matériel 274'448 163'963 154'000 203'000

Ch. fin. / hors exploit. 15'997 44'583 19'500 19'500

Total charges 1'615'497 1'804'079 2'361'288 2'518'417
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Historique des charges
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11. Budget 2007-2008 
11.1. Présentation

Commentaires principaux

� CFA : intégration du paiement des arbitres de ligue nationale dans les 
comptes de Swiss Basketball (opération comptable neutre)

� Relève : investissement de CHF 85’000 pour

• U18 F : relance mvt féminin et alimentation des équipes LN et EN

• CF : détection U16 en vue de leur intégration dans les U18

• Gestion sectorielle : salaire du Coordinateur technique jeunesse 
national pour élever le niveau de formation des entraîneurs dans un 
concept national.

� Matériel : investissement de CHF 56’500 pour l’amortissement du 
logiciel « Basketplan module compétition » visant à donner au basket CH 
un outil performant pour sa gestion administrative.

� La ventilation des salaires des chefs Elite et Relève dans les différents 
secteurs est basée sur le temps de travail effectif par centre de coût.



11. Budget 2007-2008 
11.1. Présentation

2'305'520.00Total produits

212'897.00Perte exploitation

17'500.00Autres produits

160'000.00Produits DLNF

70'000.00Camps

20'000.00Equipe nationale

132'500.00Coupe Suisse

62'500.00Recettes publicitaires

245'720.00
Cotisations associations 

(AR,ligues)

55'000.00Subv privées

80'100.00Subv publiques

113'000.00Autres cotisations membres

41'000.00Taxes CFE

433'200.00Taxes CFA / arbitrage

875'000.00Cotisations membres actifs

Produits  

Origine des produits et charges Bd 07/08

2'518'417.00Total charges

19'500.00Ch. financières

203'000.00Matériel

166'200.00Dépl, repr, pub

371'932.00Personnel

122'076.70Coupe CH

156'000.00DLNF

33'602.80CFE

515'724.70CFA / arbitrage

184'600.40Populaire

493'921.60Relève

251'858.80Elite

Charges



11. Budget 2007-2008 
11.1. Présentation

Produits
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11. Budget 2007-2008 
11.1. PrésentationProjection état des capitaux

338'229.84Capitaux disponibles au 30/06/08

212'897.00- résultat d'exploitation (Budget au 30/06/08)

89'977.89- résultat d'exploitation (Forecast au 30/06/07)

641'104.73Capitaux disponibles au 01/07/06

377'932.67Capital

130'000.00Réserve libre

247'932.67Capital de la Fédération

Capital de la Fédération

263'172.06Fonds

10'103.61Fonds DLNF

178'068.45Fonds Centres formation

40'000.00Fonds EN

35'000.00Fonds relève

Capital des fonds (au 01/07/06)



12. Statuts centraux – révision partielle
12.1. Proposition de modification art. 24 - CGC

Statuts centraux : art. 24

� Mention des tâches et compétences de la CGC dans un règlement



13. Ratification des différents règlements

13.1. Règlement juridique

� Précision concernant la reconnaissance des sanctions entre les organes de 
Swiss Basketball (Swiss Basketball, Ligues nationales et AR)

� Reconnaissance automatique des AR pour les sanctions des Ligues
nationales et de Swiss Basketball

� Reconnaissance des Ligues nationales et de Swiss Basketball pour les 
sanctions des AR au niveau national, dans la mesure où les AR 
reconnaissent la compétence de la Commission de recours de Swiss 
Basketball 

13.2. Règlement des fonds

� Exigence du plan comptable Swiss Sport GAPP

� Renforcement du pouvoir de l’AdD : toute décision d’utilisation ou de 
dissolution est de la compétence de l’AdD

� Règlement spécial Fonds DLNF : alimenté ou dissout par le résultat 
d’exploitation du DLNF. Ratification par l’AdD



13. Ratification des différents règlements

13.3. Règlement des clubs

� Mise à jour : logo, références aux Statuts centraux

� Art. 7 : demande de changement de nom de club de la compétence 

de la Direction et non plus du Comité Directeur, avec préavis de l’AR 

concernée (pas de changement) 

13.4. Règlement des AR

� Mise à jour : logo, références aux Statuts centraux

� Art. 8 : suppression de la notion de mise en congé d’une AR

13.5. Règlement de la CGC

� Définition des tâches et compétences de la CGC



14. Annulation des règlements

Règlement CFA

� Le CD a adopté le Cahier des charges CFA lors de sa séance du 7 

décembre 06 (disponible sur notre site internet)

� Ce cahier des charges remplace le Règlement CFA



15. Ratification d’admission de nouveaux clubs
et d’exclusion des clubs

� Nouveaux clubs

BBC Wünnewil AFBB

Vicques Basket BVN

Utzenstorf Basket KBBV

Scorpion Basket Horgen ProBasket

Basketballschule Arth-Goldau ProBasket

STV Baden ProBasket

� Exclusion des clubs

BBC Sorab BVN



16. Nomination membre d’honneur

� Proposition de M. Carretoni d’élire M. Giampiero Cambrosio

� Prise de position du Comité Directeur

� Votation à main levée



17. Divers

� Workshop « Management de club Swiss Olympic »

� Basketplan

• programmation en cours

• prochaine étape : formation des personnes des AR responsables 
de l’homologation et de la convocation des arbitres

� Prochaine Assemblée ordinaire des Délégués : 22 mars 2008

� Events Swiss Basketball

• Coupe CH : 14 avril à Fribourg

• Final Four CSJ : 9 et 10 juin à Genève

• CH – F : 28 juillet à Genève

• ENMS CE groupe B : 1er et 5 septembre à Zürich

• Match de barrage ascension groupe A : 11 ou 15 septembre à
Genève

� Autres divers



Merci de votre attention !

Danke für Ihre Aufmerksamkeit !

Grazie per la sua attenzione !


